FORMATION LUXFORMAPRO - CREATION D’ENTREPRISE

CREATION MICRO-ENTREPRISE

TRANSFORMEZ VOTRE PASSION EN PROJET, DECOUVREZ COMMENT CREER VOTRE
MICRO-ENTREPRISE ET DEVENIR VOTRE PROPRE PATRON

PROGRAMME DE LA FORMATION

Ce programme est mis a jour en temps réel pour prendre en compte les derniéres
nouveautés

COMPRENDRE LES CARACTERISTIQUES DE LA MICRO-ENTREPRISE

Principes de la micro-entreprise

Pour qui, pour quelles activités ?

Le plafond de chiffre d'affaires

Le régime fiscal et social

Avantages — inconvénients

Possibilité de cumul de ce statut avec un autre (salariés, président ...)

CONNAITRE LES DEMARCHES DE LA CREATION ET DE LA GESTION DE
LA MICRO-ENTREPRISE

Ou s'adresser ?

Comment créer ?

Choix du nom et dép6t de marque
Numeéro d'immatriculation

Les formalités du micro-entrepreneur

IDENTIFIER LES AIDES LIEES A LA CREATION DE LENTREPRISE

Pole emploi et le statut de micro-entreprise
Qu'est-ce que I'ACRE ?
Différentes aides locales

ELABORER SON BUSINESS PLAN

Fixer ses tarifs
Quelle stratégie commerciale ?
Anticiper les risques liés aux impayés et a la gestion financiére

PREPARER SON DEBUT D’ACTIVITE ET DEVELOPPER SON ACTIVITE

S'organiser pour travailler seul

Préparer ses documents commerciaux
L'importance du réseau

Fidélisation de la clientéle

Stratégies de croissance, changement de statut

Chloé LUX - Tél : 06 42 53 78 91 - contact@luxformapro.com

LUX FORMA PRO

Votre partenaire formation

7 heures

OBJECTIFS

Maitriser le statut de la micro-entreprise : avantages
et inconvénients

Connaitre les démarches administratives de création et
de gestion d'une micro-entreprise

Elaborer un business plan simplifié

Identifier les aides a la création d'entreprise

Préparer son début d'activité

La formation apporte toutes les chances du succes au
participant

Conseil individualisé, le juriste expert en création
d'entreprise conseillera les participants de maniére
individualisée

Echange et apports d'expériences entre participants

PUBLIC ET PREREQUIS

Toute personne ayant un projet de création de micro-
entreprise ou ayant déja créée son entreprise depuis
moins de deux ans.

Aucun prérequis n'est nécessaire.

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES,
ENCADREMENT

Questionnaire adressé aux participants 15 jours avant la
formation pour connaitre leurs attentes

Méthodes pédagogiques : apports théoriques et
pratiques (cas concrets, exemples d'application)

Mise a disposition d'un support pédagogique a l'issue
de la formation

Consultants selectionnés pour leurs compétences
pédagogiques, expertise métier et expériences
professionnelles

SUIVI ET EVALUATION

Feuille d’émargement et attestation de fin de formation
Evaluation a chaud et a froid

TARIFS
700 € HT -
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