FORMATION LUXFORMAPRO - JURIDIQUE - REGLEMENTAIRE

CREER ET GERER JURIDIQUEMENT ET
FISCALEMENT SA SCI

APPRENEZ A CREER ET ADMINISTRER UNE SCI EN TOUTE SECURITE, EN MAITRISANT LES
ASPECTS JURIDIQUES ET FISCAUX POUR UNE GESTION SEREINE ET EFFICACE

PROGRAMME DE LA FORMATION

Ce programme est mis a jour en temps réel pour prendre en compte les derniéres
nouveautés

DETERMINER LE CHAMP D’APPLICATION DU STATUT DES SClI

Définition de la SCI

Sociétés civiles ou indivision

SCl et les autres sociétés

Avantages — inconvénients de la SCI

CONSTITUER UNE SCI

Mentions obligatoires SCI

Réflexion sur les 3 aspects essentiels SCI
Détermination du capital social

Importance de la rédaction de la clause d'agrément
Etapes de constitution

Inscription RCS

GERER LA SCI

Organisation de la Gérance — différents mode de gestion
Tenue de la comptabilité — option TVA

Responsabilité des associés

Communication des associés

AG des associés — AGO — AGE

ETUDIER ET CHOISIR LE REGIME FISCAL
Régime IR
Régime IS — option pour I'lS
IFI

LIQUIDER LA SCI OU CEDER SES PARTS

Dissolution — liquidation
Retrait d'un associé
Cession de PS
Conséquences fiscales

Chloé LUX - Tél : 06 42 53 78 91 - contact@luxformapro.com

LUX FORMA PRO

Votre partenaire formation

7 heures

OBJECTIFS

Connaitre les regles juridiques et fiscales applicables
aux sociétés civiles immobilieres

Appréhender le fonctionnement de la société civile
immobiliére

Combiner les différentes options fiscales : IR ou IS

Intégrer les avantages et les inconvénients de la société
civile immobiliere

Formation dispensée par une juriste spécialisée en
droit des sociétés

Analyse des impacts juridiques et fiscaux liés aux
différents montages de SCI

Etude de documents juridiques tel que statuts, Procés-
verbaux

Mise en situation avec des exemples concrets

PUBLIC ET PREREQUIS

Toute personne souhaitant créer une SCI ou gérant une
SCI.
Aucun prérequis n'est nécessaire.

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES,
ENCADREMENT

Questionnaire adressé aux participants 15 jours avant la
formation pour connaitre leurs attentes

Méthodes pédagogiques : apports théoriques et
pratiques (cas concrets, exemples d'application)

Mise a disposition d'un support pédagogique a I'issue
de la formation

Consultants selectionnés pour leurs compétences
pédagogiques, expertise métier et expériences
professionnelles

SUIVI ET EVALUATION

Feuille d’émargement et attestation de fin de formation
Evaluation a chaud et a froid

TARIFS
900 € HT -

Validité 31 décembre 2026



